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NOI INFORMACIOS ES SZOLGALTATO KOZPONT LETREHOZASA TATAN

Sikeresen zarult a Tatai K6zos Onkormanyzati Hivatal ,,N6k munkaeré-piaci tamogatasa
Tatan” elnevezésii projektje.

Az EFOP-1.2.9-17-2017-000026 azonositdé szamu ,,N6k munkaerd-piaci tAmogatasa tatan” projekt a
Széchenyi 2020 program keretében valosult meg. A Tatai K6zés Onkormanyzati Hivatal és a Fiatal
Csaladosok Klubjanak egyestlete konzorciumi egytttmikédésben. A projekt 198,171 millié forint vissza nem
téritend® eurdpai unids tamogatast kapott. A projekt informaciokkal és képzésekkel, tréningek biztositasaval
segitette, tamogatta a Tatan és vonzaskorzetében él6 ndéket, valamint csaladtagjaikat. El6segitette a
térségben él6 nbk csaladi, tarsadalmi és munkaer8piaci szerepeinek 06sszeegyeztetését, a ndk
foglalkoztathatésagat, atipikus munkavégzését népszerisitette Tatan.

A Tatai K6z6s Onkormanyzati Hivatal és Fiatal Csaladosok Klubja kézel 200 milliés eurdpai unids tamogatas
segitségével létrehozta a tatai Csalad és KarrierPont-ot a Tanoda tér 5/A szam alatt. Az iroda a mikddése
soran a térségben él6 ndk csaladi, tarsadalmi és munkaerdpiaci szerepeinek segitésén és javitasan
dolgozott. A Csalad és KarrierPONT el8segitette az atipikus foglalkoztatasi formak megismerését és
elterjesztését. A projekttel egyuttmikodési megallapodast alairoknak ingyenes jogi, mentalhigiénés,
pszicholdgiai, valamint HR tanacsadast biztositott. Az érdekl6dék tobbfajta képzésen vehettek részt, mint
példaul a nagy sikernek orvendd hazi tészta, lekvar, szorp készités, valamint a munka és maganélet
Osszehangolasanak fontossagat hangsulyozd képzés. Ezeken tul még munkaerépiaci reintegracios
ismeretekkel is gazdagodhattak.

A fejlesztés eredményeként tobb mint 1000 6t sikerllt elérni kommunikacids és szemléletformalo
rendezvényeken, ahol megismerkedhettek az atipikus foglalkoztatasi formakkal és a csalad és munka
Osszeegyeztethetdségének fontossagaval. A tarsadalmi és gazdasagi sztereotipidk megszintetése
érdekében megtartott képzéseket 500 f& végezte el. Az atipikus foglalkoztatds és a csaladbarat
munkahelyek népszerisitése soran 20 munkaadodval sikertlt egyuttmikodési megallapodast kotni. A
munkaerdé-piaci integralé programokba tobb, mint 200 f6 hatranyos helyzetl személyt sikerilt bevonni és a
projekt végére tdbb mint 20 f6nek segitettek a munkaeré-piacra, vagy munkaerd-piaci programba belépni.
Segitd szolgaltatdsokban tdbb mint 500 f6 részesult.

A projektrdl bévebb informaciét a www.tata.hu oldalon olvashatnak.


http://www.tata.hu/

