Tata Varos Onkormanyzat Képviseb-testiilete

a "Kdzalkalmazottak jogallasarél sz6lo" 1992. évXII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Tatai Szivarvany Ovoda
Ovodaveze$ (magasabb vezd)
beosztas ellatasara.
A kozalkalmazotti jogviszony idstartama:
hatérozatlan idéjkézalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid
A vezethi megbizas idtartama:
A vezebi megbizas hatarozottdce, 2014. augusztus 16-t6l 2019. augusztus 15ély sz
A munkavégzeés helye:
Komarom-Esztergom megye, 2890 Tata, Agostyani ut 7.
A beosztashoz tartozo, illetve a vezéitmegbizassal jaré lényeges feladatok:
Kinevezése szerinti munkakodre mellett vezeti agzmtényt, kilonos tekintettel a nemzeti
kéznevelésil szolé6 2011. évi CXC. torvényben (tovabbiakban: t. Nk valamint az
allamhaztartasrél szolé 2011. évi CXCV. térvénykEn végrehajtasarol szolo 368/2011.
(XI.31.) Korm. rendeletben foglaltakra, biztositannak nikodését, koéltségvetésének
betartasat.
llletmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitdsara és a juttatasokra @zdtkalmazottak jogallasarol szolé" 1992.
évi XXXIII. toérvény, valamint a Nemzeti Kdzneveték sz0l6 2011. évi CXC. térvény
rendelkezései az iranyadok.
Palyazati feltételek:
» Foiskola, az Nkt. 67.8 (1) bek. a) pontjaban megluai@tt fel$foku iskolali
végzettség és szakképzettség,

» pedagogus szakvizsga keretében szerzett intézmeaiyvezakképzettség,
= |egaldbb 6t év pedagégus munkakdrben szerzett saajrakorlat,



. az Nkt. 66.8(1) bekezdésének b) pontja szerinti tdilem ebélet és
cselekwképesség, ne alljon a tevekenység folytatasat kizaglalkoztatastol
eltiltas hatalya alatt,

» az intézményben pedagogus munkakorben fennall@rdzatlan idre, teljes
munkaidire sz6l6 alkalmazas vagy a megbizassal edjliatpj pedagogus
munkakorben tortéh hatarozatlan igre teljes munkaidére szol6 alkalmazas,

= Magyar allampolgarsagu, vagy kulon jogszabdly steai szabad mozgas és
tartozkodas jogaval rendelkiilletve bevandorolt, vagy letelepedett személy.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasak

» részletes szakmai 6néletrajz,
= amunkaltatd vezetésére, fejlesztésére vonatkaxgrgm,

végzettséget és szakképzettséget, képesitést dgakiiatok kdzjegyé altal
hitelesitett masolata,
= érvényes hatésagi erkolcsi bizonyitvany, mely tavéaza, hogy a betdltetd
munkakor ellatdsahoz szikséges tevékenység fawtakdzard foglalkoztatastol
eltiltas hatalya alatt nem all,
a palyazé nyilatkozata arr6l, hogy a palyazati gbga foglalt személyes adatainak
a palyazati eljarassal 6sszefidgzeléséhez, tovabbitdsahoz hozzajarul,
= a palyazé nyilatkozata arrol, hozzajarul-e, hogpayazatot vélemenyézes

elbiralo testiletek a személyét ébitigy targyalasakor nyilvanos ulést tartsanak,

» szakmai gyakorlat meglétét tanusité munkaltatGadyss.

A beosztas betoltheiségének idpontja:
A beosztas legkorabban 2014. augusztus 16. napjéttie6 be.
A palyazat benyujtadsanak hatarideje:2014. aprilis 1.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi infaridta Keresztesné Csizmok Agnes
intézmeényi referens nyujt, a 06/34/588-660 -addelezamon.

A palyazatok benyujtasanak maodja:
= Postai (iton, a palyazatnak a Tata Varos Onkormat§éaviseb-testilete cimére
tortérs megkuldésével (2890 Tata, Kossuth tér 1. ). Kégldoritékon feltlintetni
a palyazati adatbazisban szeéegtonositdé szamot: 1/68/2014 , valamint a
beosztas megnevezését: Ovodaviezet
= Személyesen: Tatai K6zds Onkormanyzati Hivatalg®wohesteri Kabinet-
Titkarsag, Komarom-Esztergom megye, 2890 Tata, Wthger 1. .

A pélyazat elbiraldsanak maodja, rendje:

A palydzatok elbirdlasa az 1992. évi XXXIII. torye(Kjt.), valamint 326/2013. (VI11.30)
Korm. rendeletnek megfeleleljarasi rend szerint torténik. A palyazat eredpédsl a
résztvevk irasbeli értesitést kapnak. A palyazat elbirdakahatarideje: a véleményezeési
hatérid lejartat koved 30. napot kovétels) testileti Ulés.

A pélyazat elbiraldsanak hatarideje:2014. junius 25.



A palyazati kiiras tovabbi kdzzétételének helye, igje:
» Oktatasi és Kulturalis Kozlony
= www.tata.hu
» Kozigazgatasi és lgazsagugyi Hivatal honlapja

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informéaxc

Amennyiben az allast elnyempalydazé nem az intézmény kodzalkalmazottja, ugyeazeti
megbizassal egyidégg kdzalkalmazotti kinevezése az Nkt. 3. sz. mkdtében feltintetett,
felsofokl szakképesitést igédylmunkakorbe torténik. A palyazati anyagokat kérjgk
példanyban /eredeti+masolati példany, mely csaldra@etrajzot és a vezetési programot
tartalmazza/ benyujtani. A palyazati haténdl a postara adas idejét kell figyelembe venni. A
Képviseb-testilet a palyazat eredménytelenné nyilvanitdsgugt fenntartja.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot awww.tata.hu honlapon szerezhet.



