LA” TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

Tata Varos Onkormanyzata az Emberi Eréforrasok Minisztériumaval
egyuttmiikodve
ezennel kiirja a 2013. évre
a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
felsdoktatasi hallgatok szamara
a 2012/2013. tanév masodik és a 2013/2014. tanév elsé félévére vonatkozéan

1. A palyazat célja i )

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer célja az esélyteremtés érdekében a
hatranyos helyzetil, szocialisan raszorulo fiatalok fels6oktatasban vald részvételének tdmogatasa. A
Bursa Hungarica tobbszintli tdmogatasi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként harom forras
szolgél: a telepilési dnkormanyzatok altal nyujtott tAmogatas; a megyei dnkorméanyzatok altal nyujtott
tamogatas és a felsGoktatasi intézményi tamogatas. Az észtdndijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-
kezeldi, koordinacios, a telepulési és megyei 0sztondij pénzkezelési feladatait az Emberi Er6forras
Tamogataskezelb végzi, mig az elbiralasi feladatokat az dsztondijpalyazathoz csatlakozd telepllési és
megyei onkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer jogszabalyi hatteréiil a
felsboktatasban részt vevé hallgatok juttatasairél és az altaluk fizetendd egyes téritésekrol sz6l6
51/2007. (1ll. 26.) Kormanyrendelet szolgal.

2. A palyazok kore

A palyazatra azok a telepiilési onkormanyzat illetékességi teriiletén lakohellyel rendelkezd,
hatranyos szocialis helyzetii felsdoktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik felsdoktatasi intézményben
(felsGoktatasi hallgatdi jogviszony keretében) teljes idejli (nappali tagozatos), alapfokozatot és
szakképzettséget eredmenyezd alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd
mesterképzésben, egységes, osztatlan képzésben vagy felséfoku szakképzésben folytatjak
tanulmanyaikat.

Az Gsztbndijra palyazhatnak a 2012 szeptemberében tanulmanyaik utolso évét megkezdo6 hallgatok is.
Amennyiben az dsztbndijas hallgatoi jogviszonya 2013 6szén mar nem all fenn, ugy a 2013/2014. tanév
elsé félévére esé dszténdij mar nem keril folyositasra.

Az Osztbndijra palyazatot nyujthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatoi jogviszonya a
felsGoktatasi intézményben a pélyazas idépontjaban sziinetel. Az 6szténdij folydsitasanak feltétele,
hogy a 2012/2013. tanév masodik félévére a hallgato mar beiratkozzon a felsGoktatasi intézménybe.

Nem részesiilhet tamogatasban az a palyazo, aki:

- kozeépiskolai akkreditalt iskolarendszer( felséfoku szakképzésben vesz részt

- aMagyar Honvédség és a fegyveres szervek hivatasos és szerzddéses allomanyu hallgatéja
- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kulfdldi intézménnyel all hallgatoi jogviszonyban.

Az dsztondijat minden palyazati forduléban ujra kell palyazni.



3. A palyazat benyujtasa
Figyelem! Valtozas a palyazas rendjében!

A pélyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyiittmiikodési Rendszerében (a
tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) palydzoi reqisztracio szikséges, melynek elérése:
https://www.eper.hu/eperbursa/paly/palybelep.aspx.. A regisztraciot kovetden lehetséges a palyazati
adatok feltoltése a csatlakozott dnkormanyzatok palyazéi részére. A személyes és palyazati adatok
feltoltéset kovetGen a palyézati Grlapot kinyomtatva és alairva a telepulési onkorméanyzatnal kell
benyUjtaniuk a palyazéknak. A palyazat csak a palyazati kiirdsban meghatarozott csatolandé
mellékletekkel egyltt érvényes. A palyazati kiirdsban meghatarozott valamely melléklet hianyaban a
palyazat formai hibasnak mindsul. A benyuijtott palyazatok befogadéasat az dnkormanyzatnak az EPER-
Bursa rendszerben igazolnia sziikséges. A nem befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az onkormanyzatokhoz torténé benyujtasanak
hatarideje: 2012. november 23.

A palyazatot a lakéhely szerint illetékes telepiilési 6nkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell
benyujtani.

A palyazat kotelezé mellékletei:

a) A felsdoktatasi intézmeény altal kitoltott eredeti hallgata jogviszony-igazolas a
2012/2013. tanév efsfélévérdl.

Amennyiben a palyazo egy idében tobb felséoktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban all,
palyazatdban csak azt a felsGoktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel elséként létesitett hallgatoi
jogviszonyt. A felsboktatasi intézmények szerzddése alapjan folyd, kozosen meghirdetett — egyik
szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgatd
az allami felsboktatasi intézményt koteles megnevezni.

b) Igazolas a palyazé és a palyazoval egy haztarkém ébk egy fore jutd havi nettd
jovedelmérdl.

c) Kérelmeziével egy lakcimen, lakohelyen bejelentett lakok szé@mak igazolasa —
igazolast a tatai okmanyiroda adja ki -.

(Egy lakcimen @ tobb csaladnak, vagy fluggetlen személyeknek kgiatiuk kell arrdl,
hogy kilon haztartasban élnek egymastol.)

d) A szocidlis raszorultsag igazolasara az alabbkiratok:

- jovedelem-igazolas

- altalanos vagy kozépiskolai tanul6i jogviszony igazolas (testvérek,egy haztartasban élok esetén)
- a felséoktatasban, hallgatdi jogviszony igazolas

- egyéb szocialis raszorultsagot igazolé irat. . .

Kérnénk a palyazokat, hogy igazolasaik egy hdnapnal ne legyenek régebbiek!

A palyazati (rlap csak a fent meghatarozott kotelezé6 mellékletekkel egyiitt érvényes, valamely
melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak mindsiil.



Eqy haztartasban éI6k: a palyazd lakohelye szerinti lakasban életvitelszertien egyiittlako, oft
bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezé személyek.

Jovedelem:
A szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi lll. térvény 4. § (1) bekezdés a) pontja
alapjan az elismert kltségekkel és a befizetési kbtelezettséggel csdkkentett
- a személyi jovedelemadorol sz0l6 1995. evi CXVII. torvény szerint meghatarozott, belf6ldrél
vagy kalfoldrél szarmazd - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jévedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jovedelmet is,
- az a bevétel, amely utan az egyszerdisitett vallalkozoi adordl, illetve az egyszerisitett

kbzteherviselési hozzajarulasrol szolo térvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.
Elismert kéltségnek mindsil a személyi jovedelemaddrdl sz0l6 térvényben elismert kéltség, valamint a
fizetett tartasdi. Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozoi add vagy egyszerdsitett
kozteherviselési hozzéjarulas alapjaul szolgalo bevételt szerez, a beveétel csbkkenthetd a személyi
Jjévedelemadorol szolo tbrvény szerint elismert kéltsegnek minbsilo igazolt kiadasokkal, ennek
hignyaban a bevétel 40%-4val. Ha a mezdgazdasagi 6stermel6 addévi Gstermelésbbl szarmazo
bevétele nem tébb a kistermeles értékhataranal (illetve ha részére tamogatast folyositottak, annak a
folyositott tamogatassal névelt 6sszegénél), akkor a bevétel csOkkenthetd az igazolt kéltségekkel,
tovabba a bevétel 40%-anak megfelelé dsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetéleg allattenyésztés
esetén 94%-anak megfelelé 6sszeggel.
Befizetési kbtelezettségnek mindsil a személyi jévedelemadd, az egyszerisitett vallalkozasi add, a
maganszemélyt terhelé egyszertsitett kbzteherviselesi hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas
és jarulek, egeszségligyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-
nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi jarulék.
Nem minéstil j6vedelemnek

1. a temetési segély, az alkalmanként adott atmeneti segély, a lakasfenntartasi tamogatas, az
adossagcsokkentési tamogatas,

2. a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz0l6 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti pénzbeli tmogatas, a
Gyvt. 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a nevelbsziilok szamara fizetett nevelési dij
és kulon ellatmany,

3. az anyasdagi tamogatas,

4. a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkoruak jubileumi juttatasa,

5. a személyes gondoskodasért fizetend6 személyi téritési dij megallapitasa kivételével a stlyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kbzlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka és
a fogyatékossagi tamogatas,

6. a fogadd szervezet altal az 6nkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott juttatas,

7. annak az alkalmi munkavallaloi kényvvel torténé foglalkoztatasnak a havi ellenértéke, amely a
telies munkaidében foglalkoztatott munkavallalo kilén jogszabaly szerinti kételezd legkisebb
munkabérének (minimalbér) 50%-at nem haladja meg,

8. a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

9. az energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatas.

4. Adatkezelés

A péalyazd palyazata benyujtasaval buntet6jogi feleldsseget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati (rlapon és mellékleteiben az altala feltiintetett adatok a valésagnak
megfeleinek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati Grlapon és mellékleteiben nem a
valésagnak megfeleld adatokat tuntet fel, ugy a Bursa Hungarica Osztondijrendszerbél palyazata
kizarhato, a megitélt tamogatas visszavonhatd.

A palyazo palyazata benyujtasaval



a) hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati (irlapon rogzitett személyes adatait a palyazatot kiir6 telepulési
onkorméanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei 6nkormanyzat és a Tamogataskezeld
részére — kizarolag az osztondijpalyazat lebonyolitdisa és a tadmogatasra vald jogosultsag
ellendrzése céljabdl — atadja, illetbleg az 6sztondij idétartama alatt maga kezelje;

b) hozzajarul ahhoz, hogy a Tamogataskezeld személyes adatait az dsztondijpalyazat lebonyolitasa
és a tmogatasra valé jogosultsag ellendrzése céljabdl az 6sztdndij idétartama alatt kezelje;

c) hozzajarul ahhoz, hogy a felsdoktatasi intézmény hallgatoi jogviszonyarél a Tamogataskezelonek,
illetve a tdmogatd dnkormanyzatnak tajékoztatast nyujtson;

d) hozzajarul tovabba a palyazaskor rendelkezésre bocséatott személyes adatainak az azonositas
célja érdekében sziikseges mértékben torténd kezeléséhez és az 0sztondijpalyazat lebonyolitasa,
valamint a tdmogatasra vald jogosultsag ellendrzése céljabdl torténd tovabbitasahoz.

5. A palyazat elbiralasa
A beérkezett palyazatokat az illetékes telepiilési dnkormanyzat biralja el 2012. december 17-ig:

a) az EPER-Bursa rendszerben nem rogzitett, nem a rendszerb8l nyomtatott palyazati Grlapon,
hataridén tul benyuijtott, vagy formailag nem megfelelé palyazatokat a biralatbdl kizarja, és kizarasat
irdsban indokolja;

b) minden, hataridén belul benyuijtott, formailag megfelelé palyazatot érdemben elbiral, és dontéset
irdsban indokolja;

c) csak az illetékességi tertletén lakohellyel rendelkezd palyazokat részesitheti tdmogatasban;

d) az elbirdlas soran korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vilagnézeti hovatartozasra,
tanulmanyi eredményre tekintet nélkll, kizarélag a palyaz6 szocialis raszorultsaganak objektiv
vizsgélata alapjan jarhat el.

A palyazo az elbiral6 szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet.

A megitélt osztondijat az 6nkormanyzat hatarozatban visszavonhatja, ha az 6sztondijas megszinteti
lakohelyét a teleptlési onkormanyzat illetékességi tertletén. A hatarozat csak a meghozatalat kovetd
tanulmanyi félévtdl hato hatéllyal hozhaté meg.

6. Ertesités a palyazati dontésrél
A telepilési 6nkormanyzat dontésérdl és annak indokardl 2012. december 21-ig az EPER-Bursa
rendszeren keresztil elektronikusan vagy postai Uton kildott levélben értesiti a palyazokat.

A Tamogataskezeld az elbiralas ellenérzését kovetdéen 2013. aprilis 1-jéig az EPER-Bursa rendszeren
keresztl értesiti a telepllési Onkormanyzat altal tamogatasban részesitett palyazékat a Bursa
Hungarica 0sztondij teljes 6sszegérél és az 6sztondij-folydsitas modjaral.

7. Az 6sztondij folyositasanak feltételei

A tdmogatott hallgaték Osztondijra vald jogosultsagat a felséoktatasi intézmények a nemzeti
felsboktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény 47 §-ban foglaltak figyelembevételével, az allam altal
tamogatott tanulmanyok id6tartamara tekintettel allapitjak meg.

Az osztondij-folydsitas feltétele, hogy a tdmogatott palyazo hallgatdi jogviszonya a 2012/2013. tanév
masodik félévében megfelelien a palyazati kiirasnak. Amennyiben a tdmogatott palyazo hallgatoi
jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a timogatott az 6sztondijra valo jogosultsagat az adott
félévben elvesziti. Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgaté hallgatéi jogviszonya sziinetel, vagy
nem felel meg a palyazati kiiras feltételeinek, az dsztondij folyésitasa a folydsitas véghataridejének
maodosulasa nelkl, teljes egészében szlinetel.



8. Az osztondij folyositasa
Az 6sztondij idtartama 10 hénap, azaz két egymast kdvetd tanulmanyi félév:
a 2012/2013. tanév mésodik (tavaszi), illetve a 2013/2014. tanév els6 (6szi) féléve.

Az onkormanyzatok egy tanulményi félévre egy Osszegben utaljak &t a Tamogatéskezeld6 Bursa
Hungarica szamlajara a tadmogatott hallgatok Othavi Onkormanyzati tamogatasi Osszegét. A
Tamogataskezel6 a beérkezett Onkormanyzati Gsztondijrészeket a kifizetéhelyek (felsGoktatasi
intézmények) szerint ujracsoportositia, majd a jogosult hallgatok utan tovabbutalja a kifizetd
felsGoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felsfoktatasi intézmény a hallgaték jogosultsagat
visszaigazolta, és az dnkorményzat utalasi kotelezettségét teljesitve a pontos tdmogatasi dsszeget
tovabbitotta a Tamogataskezeld szamlajara.

Az intézményi 0Osztondijrész forrasa az 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
értelmében az intézmények koltségvetésében megjeldlt elkilonitett forras.

Az 6sztondijat (mind az 6nkormanyzati, mind az intézményi 0sztondijrészt) az a felsGoktatasi intézmény
folyositia a hallgatdnak, amelytél a hallgatdé — az allami koltségvetés terhére — tamogatast kap.
Amennyiben a hallgaté egy idGben tobb felsdoktatasi intézménnyel is hallgatoi jogviszonyban all, abban
a felsboktatasi intézményben részesilhet tamogatasban, amellyel els6ként Iétesitett hallgatoi
jogviszonyt. A felsGoktatasi intézmények szerz6dése alapjan folyd, kdz6sen meghirdetett — egyik
szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgatd
az allami felsGoktatasi intézmény részérdl kaphat juttatast. A kifizetés el6tt a jogosultsagot, valamint a
hallgatoi jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az 6sztondij folyositasanak kezdete legkorabban: 2013. marcius.

Az Onkorméanyzati 0sztondijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius honaptdl, az 6szi félévben
oktéber hénaptél, de legkésébb a felsboktatasi intézményhez torténé atutalast kovetd elsé 6sztondij-
kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az 6sztondijfizetés rendje szerint torténik.

Az intézményi 6sztondijrész folyositdsa marcius, illetve oktober hénapban kezdddik, azt a hallgatoi
juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi 0sztondijrészt abban az esetben is ki kell
fizetni, ha az 6nkormanyzati 6sztondijrész fedezete nem all rendelkezésre az intézmény szamlajan. Az
intézmeényi osztondijrész fuggetlen minden mas, a felsdoktatasi intézményben folydsitott tdmogatastol.
Az elnyert 0sztondijat kozvetlen ado- és TB jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd a személyi
jovedelemadorol szold 1995. évi CXVII. torvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17. pontjat).

9. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az 06sztondijban részesuld hallgatd koteles az 0sztondij folyositasanak idészaka alatt minden, az
0sztondij folydsitasat érintd valtozasrdl haladéktalanul (de legkésébb 15 napon belul) irashan értesiteni
a folydsito felsGoktatasi intézményt és a Tdmogataskezelét (levelezési cim: 1054 Budapest, Bathory u.
10.). A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztul kell kezdeményezniuk. Az értesitési
kételezettséget a hallgatd 5 munkanapon bellil kételes teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:
- tanulmanyok halasztasa;
- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az 0j felsdoktatasi intézmény, kar, szak,
megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak (sziiletési név, anyja neve, alland6 lakdéhelye, allampolgarsag)
valtozasa.




Az az dsztondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az 6sztondij folydsitasatol,
a tanulmanyi félév lezarasat kovetben, legkésobb junius 30-ig, illetve januar 31-ig ki nem fizetett
osztondijara mar nem tarthat igényt.

Az osztondijas lemondhat a szaméra megitélt tdmogatasrol, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet és az onnan letdlthetd Lemondd nyilatkozatot alairva és postai uton megkuldve a
Tamogataskezel6 cimére jelenthet be. A Lemondo nyilatkozat bekildésével az 6sztondijas a nyertes
osztondijpalyazatat megsziinteti, azaz a megjeldlt félévrdl és az dsztondij tovabbi félévi részleteirdl is
lemond. Az d&sztondijas 30 napon belll koteles a jogosulatlanul felvett Osztondijat a folyésitd
felsboktatasi intézmeény részére visszafizetni.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a valésagnak megfelelé adatokat
szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tdmogatasban nem részesilhet
még abban az esetben sem, ha az 6sztdndij elnyerésérdl sz6l6 tajékoztatast mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas
Az dsztondijpalyéazattal kapcsolatos kdzponti adatbazis-kezelbi, koordinécios, a telepllési és a megyei
onkormanyzati 6sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a Tamogataskezeld latja el.
A Tamogataskezeld elérhetésége:
Emberi Eréforras Tamogataskezeld
1054 Budapest, Bathory u. 10.
Tel.: (1) 882-6876
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)



