Tata Varos Onkorméanyzata

a Kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIIL. torvény 20/A. § alapjén
palyazatot hirdet

Tatai Egészségiigyi Alapellato Intézmény
magasabb vezet6 (magasabb vezeto)
beosztds ellatasara.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatdrozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Részmunkaidd, heti 20 Oras
A vezet6i megbizas idotartama:
A vezet6i megbizds hatarozott iddre, 2020. junius 1.-2025. méjus 31.-ig szdl.
A munkavégzés helye:
Komadarom-Esztergom megye, 2890 Tata, Fiird6 utca 19.
A beosztashoz tartozo, illetve a vezetoi megbizassal jaro lényeges feladatok:
Az intézmény alapit6 okiratdban meghatarozott feladatok végrehajtasa kapcsolt munkakdorben.
Az intézmény jogszerli milkodésének biztositdsa. Az egészségiigyi alapellatishoz tartozé
szolgalatok munkdjanak szervezése.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a Kozalkalmazottak jogélldsardl szolé 1992.
évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- Egyetem, (orvostudoméanyi, vagy egyéb) egyetemi szintli végzettség,

- Vagyonnyilatkozat tételi eljards lefolytatésa,

- mesterképzési szakon szerzett egészségiigyi menedzser szakképesités,

- valamint legalabb 6t éves vezetOi gyakorlat,

- biintetlen el6élet,

- magyar allampolgéarsdg, vagy kiilon jogszabdly szerint a szabad mozgds és
tartozkodas jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett statusz,



- A 13/2002.(I1.28.)EiiM rendelet 1.§ (2) bekezdése alapjan a fenntarté felmentést
adhat az egyetemi szintll végzettség, illetve a vezetdi gyakorlat megléte aldl,
tovabba felmentést adhat az egészségiigyi menedzseri szakképesités feltétel aldl
abban az esetben, ha a palyazo a képzésben részt vesz, vagy véllalja a képesitésnek
-a kinevezés (megbizas) addsatdl szamitott- 6t éven beliil torténd megszerzését.)

- Magasabb vezet6i megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kozalkalmazotti
jogviszonyban all, vagy a megbizdssal egyidejlileg kinevezhetd.

A palyazat részeként benydjtandé iratok, igazolasok:

- részletes szakmai Onéletrajz,

- egyetemi oklevél és menedzseri szakképesités kozjegyzo 4ltal hitelesitett masolata,

- intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé program,

- a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény 20.§-anak vald
megfelelést igazold, érvényes erkolcsi bizonyitvany -azzal, hogy a munkakor része
18. életévet be nem toltott személyekkel vald kapcsolattartds- a biintetlen eldélet,
valamint annak igazoldsara, hogy nem 4ll a tevékenység folytatasit kizard
foglalkoztatastdl eltiltas hatélya alatt,

- szakmai, vezetOi gyakorlat hitelt érdemld igazolésa,

a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy a pédlyazati anyagban foglalt személyes adatainak

a pélyézati eljardssal osszefiiggd kezeléséhez hozz4djarul,

- palyazé nyilatkozata arr6l, hogy hozzdjarul-e ahhoz, hogy a palyéazatot
véleményez0 €s elbirald testiiletek a személyét érintd ligy targyaldsakor nyilvanos
tilést tartson.

A beosztas betolthetoségének idopontja:
A beosztas legkordbban 2020. junius 1. napjatdl tlthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2020. dprilis 30.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovdbbi informaciét Balint Anita Humdnszolgéltatdsi
Irodavezetd nyujt, a 34/588-662 telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:
- Postai titon, a palydzatnak a Tata Varos Onkormdnyzata cimére torténd
megkiildésével (2890 Tata, Kossuth tér 1. ). Kérjiik a boritékon feltiintetni a
palyazati adatbazisban szerepld azonositd szamot: 1X/28-8 /2019. , valamint a
beosztds megnevezését: Intézményvezeto.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazatok elbirdldsa az 1992. évi XXXIIIL torvény (Kjt.) valamint a 356/2008.(XI1.31)
Korm rendeletnek megfeleld eljarasi rend szerint torténik. Az elbirdlds hatarideje a benyujtasi
hataridot kovetd elso testiileti iilés. A palyazat eredményérol a résztvevok irasbeli értesitést

kapnak.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2020. m4jus 29.



A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye:
- ,,Kozigillas” honlapja
- Egészségiigyi Kozlony

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

Amennyiben az allast elnyerd palydazé nem az intézmény kozalkalmazottja, ugy a vezetOi
megbizdssal egyidejii kozalkalmazotti kinevezése a 356/2008. (XII.31.) Korm. rendelet 1.sz.
mellékletében feltiintetett szakképesitést igényld munkakorben torténik. Az intézménynél
létesiilt jogviszony esetében négy honap prébaidd keriil kikotésre figyelemmel a Korm.
rendelet 5.§-dban foglaltakra. A pélydzati anyagokat kérjiikk 2 példanyban /eredeti+madsolati
példany, mely csak az Onéletrajzot és a vezetési programot tartalmazza/ benyujtani. A
palyazati hatdridonél a postara adds idejét kell figyelembe venni. A KépviselO-testiilet a
palyazat eredménytelenné nyilvanitdsanak jogat fenntartja.



